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PUBLILO ALVO

‘O publico alvo sdo criangas, jovens € adultos com deficiéncia intelectual e/ou multipla ¢/ou TEA (T ranstomo“
do Espectro Autista) com idade para a inser¢ao na Educagdo Infantil, Ensino F undamental, EJA, Atendimento“
‘Educacmnal Especializado ¢ Apoio Pedagogico. Para a educagio infantil criangas com trés anos complelos"
para o ensino fundamental criangas com idade a partir dos seis anos ¢ completos até o dia 31 de margo; para al
‘LJA, jovens ¢ adultos com idade a partir dos 15 anos ¢ AEE para criangas, jovens € adultos com dehuenua,

‘intelectual e/ou Autismo oriundos da rede comum. Para o apoio pedagogico criangas ¢ jovens da escola especial.
|




'OBJETO DE PARCERIA:

lduca(,ao Infantil, Ensino Fundamental - anos iniciais (1% a0 5° ano), EJA (anos iniciais), Atendimento
Educacional Especializado ¢ Apoio Pedagogico constituem nosso objeto, ou seja, Educagio Especial da
Educagdio Infantil a EJA.

DESLRICAO DA REALIDADI: QUE SERA OBJE TO DA PARCI:RIA (DEVLNDOSER

\DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS
‘A SEREM ATINGIDAS)

O presente plano de trabalho visa assegurar a permanéncia do desenvolvimento de agdes de educaqﬁot
‘voltadas a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou autismo da educagdo infantil, perpassando pelos anos iniciais‘[
\do ensino fundamental a educagdo de jovens € adultos, também dos primeiros anos. |
A Educagdo constitui um direito da pessoa com deficiéncia, garantida pelo sistema cducacional inclusivo
'em todos os niveis (LEI n® 13146 de 2015, artigo 27) ¢ conforme o artigo 1° da Lei n® 9394/96 — Lei de Dire-

trizes e Bases da educacio (LDB) - a educagdo abrange 0S processos formativos que s¢ desenvolvem na vida
i‘iamlhar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, movimentos sociais e or-
‘\gmimgées da sociedade civil e nas manifestagdes culturais, envolvendo, portanto, 0 sujeito aprendente nos

| dwersm contextos sociais. A escola configura-se por ser um ambiente precipuo para 0 desenvolvimento das

‘alwldades académicas e sociais em Seus processos de ensino e aprendizagem. As relagoes que se estabelecem

neste ambiente refletem nos sujeitos que compdem este cenario. As criangas e/ou adolescentes ¢ adultos sdo
‘reconheudos como sujeitos ativos, com suas individualidades e peculiaridades. Professores ¢ alunos intera-
Eem ativamente construindo o conhecimento de manecira ludica e respeitando o limite biopsicossocial de cada |
um.
A Escola Especial CERENEPE atua desde o ano de 1968 regulamentada pelo Conselho Estadual de
‘Educa(;?m Desde entdio, vem operando no ensino, a educacio especial, voltada as pessoas com deﬁciéncia‘
mtelec.tual associada ou ndo a deficiéncia fisica e/ou autistas, buscando assegurar um ensino de qualidade e que,
‘atenda as especificidades das pessoas com deficiéncia. Corroborando a isto, a educagao especial, € classmcada
“como modalidade de educagdo escolar, oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensino, paru
i‘ea’uccmdos portadores de necessidade especiais” (LEL N®. 9394/96, artigo 58), fato que permite, deste modo, a.
‘escolha pela familia da melhor opgao escolar, que atenda as necessidades da pessoa com deficiéncia. A Escola

'Especial CERENEPE vem ao longo dos anos mantendo uma trajetoria de competéncia educativa e comumente,

‘e procurada por diversos segmentos sociais para a inser¢do de criangas, jovens € adultos, com deficiéncia
mtele(.tual associada ou ndo a deficiéncia fisica e/ou autismo, em seu quadro escolar. Essa trajetoria de sucesso
‘vem sendo reafirmada a cada ano que passa, pois, busca-se adequar © sistema de ensino ¢ suas ferramentas

como: planos de trabalhos, curriculos, planejamentos educacionais especializados de modo a contribuir

/
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efetivamente para a aprendizagem da pessoa com deficiéneia, bem como para a inclusdo deste sujeito a
‘escolarizagdo normal, quando com consentimento da familia, ¢ quando na superagdo dos desafios cognitivos,;
iLom o estabelecimento da autoestima ¢ da autoconfianga. Prima-se pelo desenvolvimento da pessoa com
dchucncm em todos 0s seus momentos, gerando aprendizagem ao longo da vida, estimulando e permitindo o

“mdximo de seu desenvolvimento possivel, de seus talentos e de suas habilidades fisicas, sensoriais, mlelectums
ie sociais, segundo suas caracteristicas, interesses ¢ necessidades de aprendizagem” (LEI n° 13146 de 2015,
‘amgo 27). |
" Com o advento da Pandemia COVID-19 em 2020 a educagfo foi uma das areas mais afetadas, onde os
Zeducadores ¢ discentes tiveram que se adaptar a um novo estilo de vida frente a necessidade do alastamemm
‘social e reorganizar o ensinar e aprender dentro de um novo modelo de educagio mediada por tecnologia. Com
1a Pandemia ingressando em 2021, as escolas continuaram no modelo de ensino remoto e a L:scola Especial
| LERI:N EPE, confirmando o compromisso com seus alunos, continuou prestando servigo de educagado LSpClel |
rcspeltando o calenddrio letivo ¢ as normas e decretos estabelecidos. Com o fortalecimento da campanha de.
mcmagao em 2021 que permitiu a retomada gradual e planejada das aulas presenciais no Gltimo trimestre do
ano, a equipe de gestdo escolar passou a enfrentar um novo desafio: o planejamento de volta as aulas pos—
‘pandemia. Nesse sentido, desenvolveu agdes para assegurar o maximo de seguranga a equipe € aos alunos ¢
pam isso, precisou modificar toda sua estrutura ¢ > toda rotina administrativa ¢ pedagogica educacional.
‘reorganizando ¢ adequando o espago escolar de acordo com os protocolos definidos pela OMS, Secretaria
Estadual de Satde, Secretaria Municipal de Satide e demais érgdo publicos.

A Escola Especial CERENEPE se estruturou, plancjou e criou agdes educacionais para garantir a continui-
dade do trabalho pedagogico desenvolvido. Através do uso das redes sociais (Facebook ¢ Whatsapp) da Insti-
tu1gao foram propostas atividades praticas, com uso de materiais simples disponiveis em casa objetivando de-
senvolver habilidades motoras (ampla e fina), fonologicas, de compreensao ¢ expressdo, de lateralidade, de

|
‘raciocinio 16gico, de percepgdo visual e auditiva, entre tantas outras; visto que sdo atividades fundamentais para
nossos alunos. Por conta dessa nova realidade educacional, a rotina da vida escolar, ao longo dos proximos
“anos. deve respeitar os protocolos de seguranga sanitarias como: PPCI, distanciamento social, uso de alcool gel,
mascaras, luvas, higieniza¢io dos ambientes com maior {requéncia e ¢ acolhimento ¢ orientagdes a todos 0s sc-
‘guimentos da escola.

Salienta-se que na Constituigao Estadual, no artigo 199, inciso VII € estabelecido como dever do Estado
‘proporcionar atendimento educacional as pessoas com deficiéncia. Ainda, na Constitui¢do Estadual em seu
“artigo 214 destaca e evidencia-se que ndo ha um limite de faixa etaria para alunos da educacdo especial ficando |
“o Poder Piiblico com o dever de garantir educagdo especial aos deficientes em qualquer idade, bem como aos
superdotados, nas modalidades que se lhes adequarem”.

A escolarizagio do CERENEPE inserida nos conceitos acima expressados, promove educagdo especial a



‘pessoas com deficiénela dos trés anos (cstimulagdo precoce) a idade adulta, sem um limitador, acreditando que |

‘todos podem sempre aprender algo de novo na vivéncia escolar, no convivio social € na relag@o professor X|
i |
‘aluno.

Desenvolve-se a educagdo em modalidades de atendimento:

. Educagio Infantil conta com a participagdo de criangas a partir dos trés anos na estimulagdo precoce, sendo !

desenvolwdas propostas pedagdgicas que permitem o pleno desenvolvimento da crianga respeitando suas |
\ \

‘peculiaridades; Visa o desenvolvimento integral da crianga nos seus aspectos emocional, fisico, psicologico, ‘
i
intelectual e social complementando a agao da familia da comunidade. 1
\

- O Ensino Fundamental, anos iniciais esta desenvolvido em ciclos de alfabetizagio que correspondem do
!primeiro ao quinto ano da rede comum de ensino e, no qual estdo inseridas criangas em idade escolar a parllr}
dos seis anos. |

1 A Educagdo de Jovens e Adultos esta distribuida em cinco etapas dirigidas aos anos iniciais do emmo‘

l*undamental e, no qual estdo inseridos jovens a partir dos quinze anos ¢ sem um limite para a sua terminalidade |

‘cscolar pois esta, educagio ao longo da vida, esta assegurada pelo Documento Norteador: Educagdo e Acdo|
\
Pedagogica da APAE Brasil (SOARES & CARVALHO, 2017), pela Constituigao Estadual de 1989, pclo‘

| Parccer n°® 56/2006 e pela LEI n°. 13.146/2015.
O processo avaliativo ndo ¢ classificatério e sim processual e continuo em todas as etapas de Lscola117dg,a0 |
c1ladas Nesta acdo avaliativa registra-se o desenvolvimento em seis grandes areas: linguagem exprcsswa |

| linguagem compreensiva, nogdes matematicas, percepgao, psicomotricidade e descobertas socio cientificas que

pcrmemm desde a Educagiio Infantil a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) em todas as etapas do ensino. ‘
§ No campo da educagdo ha ainda o desenvolvimento do AEE, Atendimento Educacional Especializado, \
‘cujo atendimento ocorre as criangas inseridas na rede comum de ensino, tanto municipal quanto estadual no
‘contra turno da sua escolarizagdo. Este servigo visa auxiliar na superagao de defasagens especificas de cada

‘aluno contribuindo para a minimizag@o das suas dificuldades académicas, sensoriais, perceptivas, entre outras.

Como atividades especializadas temos o ensino de Artes, a Educagéo Fisica ¢ a Informatica Educativa.

\Considerando 0 exposto acima, destaca-se que para a atuacdo dessa nova realidade escolar sio necessarios: 18

plotessores regentes de classe e 03 professores para agdes especializadas (Educagdo Fisica; Artes e lnforma-
'[lC’l) Ainda, é importante salientar que existem outros técnicos ¢/ou funcionarios que sdo necessarios para a |
\consecucao dos objetivos da atividade fim. Sdo eles: funcionarios dos servigos gerais, merendeira, momtoms

‘idirclora, coordenadora pedagdgica, secretarias, contador, técnico em informatica e auxiliares de escritorio.

lUb’l Ik ICATIVA DA PROPOSICAO

| O Centro de Reabilitagio de Pelotas — CERENEPE atende a criancas, jovens e adultos com deficiéncia ha

/56 anos ¢ a Escola Espec1a1 CERENEPE ¢ regulamentada pelo Conselho Estadual de Educagao desde o ano dc ‘



11968. Neste periodo vem prestando atendimento educacional a criangas, jovens ¢ adultos desde a Educaqéo“

| lntantll até a Educacio de Jovens ¢ Adultos. Ao longo destes anos trabalha pela luta em defesa e garantia dos|

dlrutos da pessoa com deficiéncia intelectual ¢/ou autismo e suas familias promovendo uma educagao pautada
ma sensibilidade, na visdo biopsicossocial de cada educando, valorizando seus conhecimentos prévios e mdlos\
e desenvolvendo a expansio destes para o alcance do desenvolvimento integral da crianga, do jovem e do adulto ‘

‘com deficiéncia intelectual associada ou ndo a deficiéncia fisica e/ou autismo.
\

3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS: BT e ” Vol an A |

‘a) Prestar servigo da Educagdo Especial na modalidade da Educa¢do Infantil as pessoas com deilclenma\
\ intelectual associada ou ndo a deficiéncia fisica e/ou Autismo. 1

\b) Prestar servico da Educagiio Especial na modalidade do Ensino Fundamental, anos iniciais, a pessoa com|

‘ dchucnua intelectual associada ou ndo a deficiéncia fisica e/ou Autismo. |
i

|

‘c) Prestar servico da Educagdo Especial na modalidade da EJA (anos iniciais) a pessoa com deficiéncial

‘ intelectual associada ou ndo a deficiéncia fisica ¢/ou Autismo. |

d) Oferecer o servigo de Atendimento Educacional Especializado a pessoa com deficiéncia intelectual dbsouada‘

‘ou ndo a deficiéncia fisica e/ou Autismo. |
|

3.2 EQPECIFICOS |
\ \

ta.l) Proporcionar desenvolvimento integral dos alunos nos seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e
‘ |

1 i
‘social.

'a.2) Incentivar a sua participagdo ativa na rotina escolar.

'a.3) Promover aprendizagem com sentido e significado, visando uma aprendizagem para a vida.
|
|

|

'b.1) Estimular o educando em seu processo de ensino ¢ aprendizagem;

'b.2) Estimular a superagdo das dreas em defasagens, bem como incentivar a independéncia ¢ autonomia.
| b.3) Proporcionar educagdo de forma ludica e integrada a projetos tematicos. \
‘c 1) Promover a continuidade do processo de alfabetiza¢do ou pos-alfabetizagao.
¢.2) Incentivar a independéncia ¢ autonomia. i
\0.3) Desenvolver ¢ aprimorar os valores morais com vistas a inser¢do na cidadania ¢ ao mercado de trabalho, |

‘quando possivel.

'd.1) Identificar areas em defasagens.

'd.2) Elaborar ¢ organizar recursos pedagogicos ¢ de acessibilidade. |




») Incentivar a motivagéo, a independéncia e autonomia nos processos sociais e cognitivos.

4. METODOLOGIA

;JA metodologia esta inserida em uma agfo qualitativa na qual se privilegia o ensino embasado na busca pelal
‘:qualidade. Esta qualidade esta na perspectiva de uma educacdo atrativa, ludica, motivadora na qual o brincarf
‘ndo esta desvinculado do ensinar. As propostas pedaggicas sdo desenvolvidas seguindo os campos de|
}experiéncias da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), instrumento fundamental que garante um patamar}
‘comum de aprendizagens a todos os estudantes e que contribui para o alinhamento e agdes referentes a‘
“ formagdo de professores, a avaliagdo, a elaboragdo de conteiidos educacionais e aos critérios para a oferta
de infraestrutura adequada para o pleno desenvolvimento da educagdo (Base Nacional Comum Curricular ﬂ
‘Educa¢ao ¢ a Base, Introdugido, pag.8). Ao definir as competéncias, a BNCC reconhece a educagdo como
;ferramenta afirmativa de valores estimulando ag¢des que contribuam para a transformacdo da sociedade. As;
jcompeténcias gerais sdo trabalhadas de forma interdisciplinar vinculando-se na construgdo de conhecimentos,‘
3no desenvolvimento de habilidades e na formagio de atitudes e valores, nos termos da LDB. A avaliagdo é;
‘materializada trimestralmente na forma de parecer descritivo e conceitual, entretanto, recolhe-se embasamento i
‘a avaliagdo conforme o desenvolvimento continuo e processual de cada aluno. E concedido o Termo de‘
‘ ' Terminalidade especifica de acordo com o art. 59 da Lei 9394/1996 e Parecer CNE/CEB n° 11/2012 aos alunos
‘maiores de 17 anos que esgotaram as possibilidades e recursos para o avango no processo de alfabetizagio e‘

letramento Para chegar a esta conclusio o aluno passara por uma avaliagdo pedagogica e de sua vida academlcd:
i
| durante sua permanéncia na escola e necessita ter a anuéncia da familia.

B R’IfETAS E RESULTADOS ESPERXi)os

| 5 1 DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS DE ACORDO
COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA DO OBJETO:

Meta 1: Educacdo Infantil: Desenvolver atividades que envolvam a importancia da brincadeira para o{’

desenvolvimento infantil. Ela estd inserida na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), sendo um dos seis |

direitos de aprendizagem e desenvolvimento da crianga: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e

conhecer-se. A partir dos seis direitos, a BNCC estabeleceu também os campos de experiéncia, fundamentais |

para que a crianga possa aprender e se desenvolver: O eu, 0 outro e o nds: Corpo, gestos e movimentos"

‘Trac;os sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginagio; Espagos, tempos, quantidades, relagoes‘ 5
’ e transformagdes.
|




. e o o e « e 7 5 |
ieta 2: Ensino Fundamental - anos iniciais: Desenvolver atividades que envolvam as areas de linguagem; |

‘raciocinio logico, perceptivo motor; descoberta socio cientificas; educagdo fisica; expressdo corporal e danga; |

\
necessidades do grupo especifico; |
|

}Meta 3: Ensino Fundamental — Anos Iniciais EJA: Desenvolver atividades que envolvam as areas dei

Llinguagem; raciocinio ldgico, perceptivo motor; descoberta socio cientificas; educag@o fisica; expressao

|
|
\anes, informatica e hora do conto. Estas atividades integradas em projetos tematicos e de acordo com as
|

corporal e danga; artes, informatica e hora do conto. Estas atividades integradas em projetos tematicos e de |

‘acordo com as necessidades do grupo especifico;

'Meta 4: Atendimento Educacional Especializado (AEE): Trabalhar areas em defasagem com auxilio da

|
|
[

15.2 RESULTADOS ESPERADOS:

|

|

|

‘tecnologia assistiva, jogos pedagdgicos, historias e dramatizagdes, musica e dinamicas;
1

\

|

|

= Superagdo dos obstaculos das areas em defasagens;
- Ampliagdo do repertorio académico;
i- Interagdo social e afetiva; \
- Ampliagdo do potencial da autonomia; |

- Participagdo ativa no processo de ensino e aprendizagem.

5.3 PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

A avaliag@o das agdes se fara de forma semanal a partir de reunido de equipe técnica composta pela diregéo,

coordenagdo pedagogica, psicologas e assistentes sociais. Nestes eventos realiza-se a triagem para a insergao |

‘de novos alunos na escola a partir de atendimentos individuais com neurologista, psicologa, psicopedagoga,

‘ pedagoga e assistente social. E, realiza-se também, a discussdo de casos especificos de alunos, familias ou
'situagdes que demandam necessidade a fim de sanar as dificuldades no cotidiano escolar. Dessas reunides |
técnicas emanardo relatos que compordo o relatorio de atividades e de avaliagdo. Serd considerado satisfatorio
o desenvolvimento do projeto quando atingido as suas metas unidas a qualidade na educagdo que se deseja,
bem como o aumento do potencial de aprendizagem, a diminui¢do das dificuldades e a participagdo efetiva
do aluno e de sua familia no processo de ensino e aprendizagem. Algumas agdes deverdo ser tomadas para o
sucesso deste plano de trabalho tais como: reunido com pais, adequagdo de tempo e permanéncia na escola
aos alunos que necessitem, encaminhamentos dos alunos e suas familias a psicologia, servigo social ¢

neurologia; orientagdo quanto aos direitos das pessoas com deficiéncia e suas familias, movimentos de
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\integragdo da comunidade escolar em festividades ¢ passeios valorizando, assim, a unifio da escola ¢ familia
‘em prol do aluno.

|

5.4 DESCRICAO DAS AGOES ]

-
Meta  Agdes

fl 'Educagio Infantil B 1) Promover Educagdo Infantil 1, a partir dos?
| ‘ anos;

| ‘ 2) Promover Educagéo Infantil 2 aos 4 ¢ 5 anos;
| 3) Desenvolver reunides mensais com  0s
1‘ “ professortzs; . ‘ _

| ) 4) Elaboragdo do Planejamento Educacional
| Individualizado (PEI);

L S) Elaboragio dos planos de estudo;

|| 6) Elaboragdo dos planos de trabalho.

|| 7) Promover propostas pedagogicas tematicas,
| } motivadoras ¢ ludicas que atendam ao curriculo
. escolar;

1 } 8) Desenvolvimento do ano letivo com propostas
| pedagogicas e educacionais que privilegiam o
. desenvolvimento biopsicossocial dos alunos:
o 9) Promover avalia¢do continua e permanente:

. 10) Organizacé@o dos Conselhos de Classe;

l | 11) Reunides entre professores ¢ pais;

{ ‘ 12) Promover reunides entre professores e pais
. independentemente das reunides trimestrais,
- sempre que haver necessidade.

o

|2 }Ensino Fundamental — Anos Iniciais do 1° ao 5° 1) Promover a educagdo do Ensino Fundamental,
~|ano do 1°ao 5° ano;

L 2) Desenvolver o curriculo para os referidos anos
% j adaptando-o a0 desenvolvimento da
| | aprendizagem da pessoa com deficiéncia;

“ | 3) Desenvolver reunides mensais com professores;
. 4) Elaboragdo do Planejamento Educacional
|| Individualizado (PEI);

‘ 5) Desenvolvimento do ano letivo com propostas
|| pedagdgicas e educacionais que privilegiam o
i | desenvolvimento biopsicossocial dos alunos;
| 6) Elaboracdo dos planos de estudo:

1 ‘ 7) Elaboragdo dos planos de trabalho;

| 8) Organizagdo dos Conselhos de Classe;

| 1 9) Reunides de professores e pais;

| | 10) Promover reunides entre professores ¢ pais
Lo independentemente das reunides trimestrais,
. sempre que haver necessidade.

'1 ‘ 11) Acompanhar e registrar a trajetoria pedagogica
‘ | de cada aluno:;

J - - 7 - 12) Promover avaliagdo continua € permanente.

/
/
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‘3 ‘ EJA - anos iniciais 1) Promover a Educagfio de Jovens e Adultos,
Ensino Fundamental, do 1° ao 5° ano aos jovens
\ ; a partir dos 15 anos;
| ‘ 2) Desenvolver o curriculo para os referidos anos
* adaptando-o a0 desenvolvimento da
aprendizagem da pessoa com deficiéncia;
. 3) Desenvolver reunides mensais com professores;
4) Elaboragio do Planejamento Educacional
| “ Individualizado (PEI);
- 5) Desenvolvimento do ano letivo com propostas
| ‘ pedagdgicas e educacionais que privilegiam o
. desenvolvimento biopsicossocial dos alunos;
‘ 6) Elaboragdo dos planos de estudo;
. 7) Elaboragdo dos planos de trabalho;
- 8) Organizagdo dos Conselhos de Classe;
9) Reunides de professores e pais;
. 10) Promover agdes pedagdgicas que estimulem o
1 mundo do trabalho, incentivando-os a buscarem
L inser¢do social no mundo do trabalho:
| 11) Acompanhar e registrar a trajetoria pedagogica
| de cada aluno;
“ 12) Promover avaliagdo continua ¢ permanente.

‘(4 | AEE 1) Atender a alunos oriundos da rede comum de

- ensino;

| 2) Promover agdes e propostas pedagogicas que
visem minimizar as defasagens cognitivas,
sociais, perceptivas, sensoriais, entre outras;

3) Desenvolver o PEI, planejamento educacional
individualizado para cada aluno;

4) Acompanhar e registrar a trajetoria pedagogica

} de cada aluno;

. 5) Realizar avaliagdo do atendimento prestado,

- observando as arecas defasadas e seu

‘ ‘ desempenho;

‘ | 6) Prestar informagdes ¢ manter parceria com a

. escola de origem do aluno.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META ETAPA OU FASE): Atualmente 0 CERENEPE atende a

|
‘228 alunos, dlstrlbuldos coniorme a tabela abarxo

'META ETAPA/FASE | ‘ESPECIFICACAO INDICADORFISICO ‘DURACI\O

| | 'UNIDADE 1QUANTIDADF \ INICIO TERM]NO
i | |




Educagdo
Infantil

Ensino
Fundamental
—anos
iniciais do 1°
ao 5% ano

Ensino
Fundamental
— EJA anos
iniciais

Elaboracao
Execugao
Avaliagdo

Educacdo Infantil: 3,
4 e 5 anos;

O ensino
fundamental, anos
iniciais € distribuido
em ciclos de
alfabetizagdo. Cada
ciclo corresponde aos
anos do ensino
fundamental ¢ a faixa
etaria, conforme
segue:

1° Ciclo: 6,7 e 8 anos
correspondendo ao 1°
e 2° ano do Ensino
Fundamental;

2° Ciclo: 9,10 e 11
anos correspondendo
a0 3° ¢ 4° ano do
Ensino Fundamental

3°Ciclo: 12, 13 e 14
anos

Correspondendo ao 5°
ano do Ensino
Fundamental.

20

A EJA esta distribuida
em cinco etapas:

Etapa 1 — 15 anos
Etapa 2 — 16 anos
Etapa 3 — 17 anos
Etapa 4 — 18 anos
Etapa S — a partir dos
19 anos e sem limite
seguindo a proposta
de aprendizagem ao
longo da vida.

30

70

01/2022

12/2022




AEE Atendimento
Educacional
Especializado para
criangas, jovens e
adultos oriundos da

rede comum de a3

ensino.

Atendimento desde a

Educagdo Infantil a

EJA.
7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (RS 1,00) - -
RECEITA i \TOTAL  VALORMENSAL  |VALORANUAL
PROPONENTE ~ R$719.033.99 RS 71.903.40 Jﬁﬂ‘) 033,99 |
CONCEDENTE - pr -
TOTALGERAL:  R$7I 003399 @7771 00340  R§7I9033.99
DESPESA ~ |TOTAL 'VALOR MENSAL VALORANUAL
J’ROPONEN?E RS 719.033.99 RS 7190340 JREB 71903399 T
'CONCEDENTE 7 i - 5 - e ]
TOTALGERAL: RS 719.0 19.033 9"9 LR$ 7190340 §R$ 719.033,99 |
8. . CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00) -
8.1 CONCEDENTE - o 7
META  |©°MBS  [2°MES 3o MBS 140 MES  SMES 6" MES

\
| | | |
| ‘ \ ‘

t
‘R$ 71 903 40 R‘B 71 9()3 40 \R$ i1, 903 40 \R$ 71 903 40 ‘R$ 71.903 40 TR$ 71.903, 40 \

‘ ] NS .= HE VR || S ,L B S ,,,,% e
META | 7° MES 8° MES \95 MES 10° l\ﬁEsg \;1°MES \Tl °MES
| RS 71.903,40 R$ 71.903.,40 \R% 71.903, 40@ 71.903, 39 |
\ , l ; }
i | | | |
| | i | \ ‘
F——— | SN SR i ] I S
8.2 PROPONENT B ORGANIZACAO PARLhIRA (CONTRAPARTIDA) |
META #1" MES *20 MES  3°MES TgoMBS |5 MES G MES
et . L - o I,,,,,m o 4\ il R
| | |
1 \ | ‘\
BRI, | I S D SR S— ; B
‘META MBS _}8“ MES '9° MES 10° MES 11°MES ‘120 MES
B e R A R .k i




“) DETALIIAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID \LSPECIFICACAO DA DESPESA

e = ——

9.1
\911

19.1.2

9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS 7FINANCEIR05

VALOR MENSAL | VALOR TOTAL

——— — — {

‘Materlal de Consumo

BN e TR

R$ 766,81

| —n |

‘Materlal de Higiene ¢ lepcza RS 9. 201 o ?
'241d Papel Higiénico ;
l300 It 51 4gua sanitaria i
} 1501t 51 alcool liquido 70%
1101t 51 alcool gel 70%

’ 10cx luvas de latex descartavel
\ 10lts 51 detergente liquido
\201ts sabonete liquido

‘l20fd papel toalha

20pct saco de lixo S0t }
‘ 15ur1 pulverlzador 500ml

B -  TOTAL R$ 1.08847

Materlal de Escritério e Expedlcnte R$ 321,66 R$ 3.859,92 o |
'8 tonner

120 ¢x ¢/ 5.000 Folhas Oficio A4 - - 7 |

S D———
RS 13.061,64

UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA

92

9 DFTALHAMENTO DA APLICACAO l)OS RECURSOS FINANCEIROS

’ (descrever cada contratagdo mdlwdualmente)

e s

'VALOR MENSAL ‘VALORTOTAL R

-_—

'Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 1

|

|

|

|

e == T
|

|

|

—
|
\

‘UNID \ESPECIFICACAO DA DESPESA

93

\ VALOR MENSAL \VALOR TOTAL |

; Servigos de Terceiros — Pessoa Jurldlca i
‘ (descrever cada contratagio mdwxdualmente)

1 | |
| |
= | — -

| 7 FOTALT - 77‘[”7

9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS F INANCEIROS

UNID ‘ESPECIFICACAO DA DESPESA TVALOR MENSAL VALOR TOTAL
| 9.4 1Custos Indlretos/Equlpe Encarregada pela execugao }

o et : [——— - S

9 4.1 \Agua 'R$ 500,00 R$ 6. 000 00
| \Insprlggo no SANEP n°231401 l
19.4.2 \Fnergla Elétrica | R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
| ~ Unidade de Consumo n° 7495056 ;




\
|
I
|
l
I

3
TOTAL RS 2.000,00 RS 24.000,00

9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIRQS

- —— T ST

UNID ‘ESPECIFICACAO DA DESPESA \VALOR MENSAL XALOR IOTAL

‘9.5 'Equipamentos e Materiais Permanentes 1
\ \ (se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a |
* \ ser adquirido, com custo unitario de acordo com os valores

\ praticados no mercado 1nstru1do com orgamentos prévios)

. ,r s

i
; . e
‘ \

| B - TOTAL |

| S—— = = S————

‘9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

‘UNiD \‘ESPECIFICACAO DA DESPESA LVALOR MENSAL | VALOR TOTAL
9.6 \Remuneragao da equipe encarregada da execug:ao ‘ 1\
| do plano de trabalho |
TN N - SU— — \ S
19.6.1 ‘Recursos Humanos (Férias, décimo terceiro salario, ‘, \
\ ‘saldrios proporcionais, insalubridade, quinquénio, l \
‘ ‘g,ratmcag:oes verbas rescisorias e demais encargos sociais i ‘
‘ le trabalhlstas) l
boee e s . R F,_.f,,.*,_,ﬁ,,,_f e B e
9.6.1.1 01 Diretora R$2.731,69 RS 32.780,28
 |7amés | |
9612 \01 Coordenadora Pedagoglca TRS 3.912,57 'R$ 46.950, 84
|180h/més " i
‘9 6.1.3 \01 Assistente de Escritorio :RS I 248 32 |R$ 14.979,84
‘18011/mes o S ;
9614 01 Assistente de Escritério ‘;R$ 787,65 R$ 9.451,80
| \90h/mes ‘ L
| e e N S SR
9.6.1.5 \01 Monitora \R‘B 9, 010, i \R$ 24. 123 7
‘ \ 135h/més ‘ ‘
S— ——————— —— — — ‘,77 - _— P
9.6.1.6 |05 Servigos Gerais \R$ 8.927.97 RS 107.135.64
‘ \ 180h/mes ‘
e w Il — e IS P —
19.6.1.7 01 Técnico Informatlca \‘Rﬂ; 1.995,24 'R$ 23. 942 88
| ‘90h/mes @ | |
| —.————}—7— i — S S = —— S B

w e
9.6.1.8 |10 Instrutores de Ensmo R$ 17.469,23 'R$ 209.630, 76

| ~ 90Wmés \ |
S o

‘9 6 1.9 ‘1 Instrutor de Ensmo R$ 3. 431 32 wR$ 41 175 84

‘ ' 160h/més : ‘

? e ‘J_‘ e e i g e EaEata N N e ——c - ”7“"7" . = *4"""77 — '

19.6.1.10 '1 Instrutor de Ensmo ‘R‘E& 2 ()58 92 ‘R$ 24, 707 04

‘\ | 1()8h/mes - - 4‘ - N

9.6.1.11 |1 Instrutor de Ensino RS$2. 292,41 §R$ 27.508,92

| 126hR | [ E |

)



RS 1.386.44

|
|
|
e S

19.6.1.12 L1/3 Férias ,,8@6637,2&_,,

96.1.13 | 13° Saldrio RS 4.159,34 RS 49.912,08
Ll il Ll 5N o e e e
‘ | i
‘ i 1
| 1 B T . P N T o
| SUBTOTAL RS 52.411.41 'R$ 628.936,92
; = i i e e O == — =1 ——— S '*”'ﬂ—”*"'**—‘ RS as RIS = e e—— i ’i
9.6.2  |Encargos ¥ |
7,,,4_#,,'7 e ——————————————————— e e —————————— = 74_7?’ e — S —— i i —————————————
19.6.2.1 |FGTS/GRRF §R$ 4.236,28 1R$ 50.835.47 1
y - s
9622 \ValeTransporte  |R§I&IZ ~ |R$21999%
] |
\ 1 — - - e e e S !
i SUBTOTAL RS 4.419,61 'R$ 53.035,43 ‘
1 S - e |
5 ST S0 I | T |
1+ T()TALJ‘&&; 56.831,02 R$ 681.972.35 |
e L SRR L e e A e e ]
| ; TOTAL GERAL ! RS 59.919,49 \‘R$ 719.033,99 J

10. PRESTACAO DE CONTAS

'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
Prestagio de contas MENSAL, entregue na SMED até o dia 20 do més subsequente.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

- dias, contatos da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

Jjustificadamente por igual periodo. >‘ “\\ E\%
| “fivx VTR

Telmo Rodrigues Lmes,
CPF: 070447550-20 - |

Pelotas, 08 de dezembro de 2021

11. DECLARACAO

'Na qualidade de representante legal do CENTRO DE REABILITACAO DE PELOTAS - CERENEPE, declaro, para
fins de comprovagdo junto a0 MUNICIPIO DE PELOTAS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
“débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administracdo Piblica Municipal ou quaiquer entidade da Administragao
Pablica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para a

‘aplicagdo na forma prevista ¢ determinada por este Plano de Trabalho.
% ' \/ngﬂ

Pelotas, 08 de dezembro de 2021 Telmo Rodrigues Leites
PRESIDENTE DO CERENEPE

Pede deferimento.

/ i
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2
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Componentes da Parceria 2022 - SMED

Carolina De Oliveira Souza —instrutora De Ensino 160h/Més
Marcio De Mello Rolim - Instrutor De Ensino 90h/Més

Rafael Mello Martins — Instrutor De Ensino 108h/Més

Andrea Da Concei¢ao Medeiros - Instrutor De Ensino 90h/Més
Claudia Cezar Machado — Instrutora De Ensino

Luana Furtado — Instrutora De Ensino 90h/Més

Josiane Gomes Rodrigues — Instrutora de Ensino 90h/més

Diva Lopes Ruas — Monitora 135h/més

Ana Paula Rodrigues Selmo — Servigos Gerais 220h/més
Andreia Machado Gongalves — Servigos Gerais 220h/més
Maria Veronica Corrales Martinez - Servigos Gerais 220h/més
Roseane Valad3o Souza - Servigos Gerais 220h/més

Vera Marta Silveira Dutra - Servigos Gerais 220h/més

Eduardo Luzzard de Carvalho — Técnico de Informatica — 90h/més
Schana Ferreira Ribeiro — Coordenadora Pedagogica 220h/més
Rosangela D’Amore Silva — Diretora 72h/més

Lucineia Volter Nunes — Assistente de Escritério 220h/més
Nataline Rosa da Fonseca — Assistente de Escritorio 90h/més
Luciana Vidinha Vieira — Instrutora de Ensino 90h/més
Nathana da Silva Saraiva — Instrutora de Ensino 90h/més
Quenia Coimbra da Silva Carrilho - Instrutora de Ensino 90h/més
Roquele Ribeiro Cardoso - Instrutora de Ensino 90h/més
Claudia de Andrade Buzé - Instrutora de Ensino 126h/més

Vania Lima de Almeida Alves Lisboa - Instrutora de Ensino 90h/més



